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CONSIDERACIONES

a.- Cuando se detecte una vulneracién derechos, en virtud de lo establecido en el Codigo
Procesal Penal, “Articulo 177, del incumplimiento de la obligaciéon de denunciar hechos
vulneracién de derechos” por parte de funcionarios publico, directores de establecimientos
educacionales publicos o privados, profesores y profesionales de la salud, en un periodo de 24
horas de ocurridos estos, arriesgandose a multa de 1 a 4 UTM, salvo que realice algun acto que
implique el ocultamiento del hecho, caso en el cual incluso podria ser sancionado como
encubridor» (art. 175 CPP). Estas denuncias deben realizarse ante Carabineros, Tribunales de
Familia, Fiscalia o Policia de Investigaciones.

b.-Todos los funcionarios del establecimiento deben cumplir con la obligacion y
responsabilidad de denunciar ante Tribunales de Familia, cualquier situacién de vulneracion
de derechos en contra de un estudiante. En un lapso de tiempo no mayor a 24 horas o tan
pronto se advierta la situacion, la denuncia se realizara de forma online en Oficina Judicial
Virtual (OJV).

c.- Se debe resguardar y proteger la identidad y del o los Estudiantes involucrados en los hechos
en todo momento y en todos los pasos indicados en el protocolo. Procurando siempre el
resguardo de la privacidad.

d.- Este protocolo se debe activar de forma inmediata, tan pronto se conozcan los hechos
ocurridos. La escuela se debe pronunciar sobre la situacién detectada en un plazo no mayor a
los 7 dias habiles, considerando desde la toma de conocimiento hasta la finalizaciéon del
proceso, entregando las posibles sanciones y las medidas formativas, segun corresponda.

e.- El pronunciamiento de la escuela sobre los hechos ocurridos, hacia la comunidad educativa
sera de forma oral, en una instancia formal (consejo de profesores, consejo administrativo),
hacia los estudiantes y apoderados involucrados, sera de forma escrita, siempre resguardando
la identidad e integridad de los involucrados.

f.- Los responsables de resguardar que este protocolo se utilice y aplique de forma correcta 'y
acabada son equipo directivo junto al equipo de convivencia escolar.




I. Presentacion

El presente procedimiento interno tiene como principal objetivo prevenir el porte ilegal de
arma en nifios, nifias y/o jévenes de nuestra comunidad educativa, asi como delimitar procedimientos
en caso de que esto ocurra.

II. Definiciones

Definicién de Arma: Segun el articuio 132 del Cédigo Penal, un arma (incluyendo las armas blancas)
es entendida como: "toda maquina, instrumento, utensilio u objeto cortante, punzante o contundente
que se haya tomado para matar, herir o golpear, aun cuando no se haya hecho uso de él1".

En este marco, se entendera por arma de fuego, aparato mecanico que propulsa un proyectil
3 alta velocidad a través de un tubo como resultado de la expansion de gases que se produce al
quemarse el combustible. Las armas de fuego han cambiado, pero atn se basan en forzar un proyectil,
tal como una bala, a través de un cafidn.

Se entendera por arma cortante, Instrumento catalogado como arma blanca, que tiene empufiadura
y hoja metalica con bordes cortantes como navajas o cuchillos; sin embargo, también otra serie de
objetos pueden ser utilizados como armas cortantes.

I11. Marco Legal:

De acuerdo a la normativa legal. El uso de las armas esta tratado en el Codigo penal y en la ley de
control de armas cuyo texto refundido esta en el Decreto Supremo 400 del Ministerio de defensa del
afio 1978. En todo establecimiento educacional esta prohibido portar todo tipo de armas (blancas y/o
de fuego), instrumentos, utensilios u objetos cortantes, punzantes 0 contundentes, ya sean genuinos o
con apariencia de ser reales, aun cuando no se haya hecho uso de ellos.

La tenencia y porte ilegales de armas se regulan en laley N°17.798 segiin se trate de armas o elementos
sujetos a control (permitidas) o de armas y/o elementos prohibidos. El art. 2 describe aquellas cuya
inscripcion se permite, entre ellas, las armas de fuego, sus partes, dispositivos y piezas, las municiones
y cartuchos, y las sustancias quimicas que sirven de base parala elaboracion de explosivos, entre otras.
El art. 3 describe las armas y elementos prohibidos: armas largas con cafén recortado, armas
automaticas y semiautomaticas, armas adaptadas o transformadas para el disparo, bombas o
artefactos explosivos e incendiarios, armas de fabricacion artesanal y las transformadas respecto de
su condicion original, entre otras.

(A qué sanciones se expone el que infringe la Ley de Control de Armas?

Las personas que porten armas de fuego sin permiso, seran condenadas a presidio de entre 541 dias
y 10 anos.

Quienes posean armas hechizas o modificadas, seran condenados a presidio de entre 3 afos y un dia,

y 10 afios. Sin embargo, hay una excepcién cuando el porte de las armas es para entregarlas
voluntariamente a las autoridades.

IV. Objetivos

Entregar un procedimiento claroy Acciones por seguir en caso de porte de arma por sospecha dentro
de un establecimiento educacional (objeto cortante-punzante o arma de fuego).



A continuacién, se presenta un cuadro de doble entrada que resume los pasos a seguir, luego
cada uno de ellos se desglosa explicitando los detalles necesarios para su comprension:

ACCION RESPONSABLE PROCEDIMIENTO
Deteccion Todos los integrantes | Cualquier miembro o persona de la comunidad que detecte una
de la comunidad situacién de porte arma en los y las estudiantes, debe dirigirse al
educativa Director/a, Inspector General, o Encargada de Convivencia. En caso
de la ausencia de una de las personas antes mencionadas, se
recurrira a uno de los miembros del Equipo Directivo.
Recepcion Director/a Director/a, Al momento de recepcionar el hecho debe recabar
del hecho Encargado/a informacion para registrar la situacion, se procedera a dejar por
convivencia escolar escrito la descripcion de antecedentes, recabar informacion de
forma inmediata dentro de un plazo no mayor a 24 horas a fin de
que se dé inicio a un debido proceso.
Denuncia Director/a Direccién del colegio procedera a realizar la denuncia del hecho en
Carabineros o PD], dentro de 24 horas.
Direccién citard al apoderado y/o apoderado suplente via
telefénica, el cual debe asistir inmediatamente al colegio para
conocer la situacién. De manera personal informaran de sospecha,
cautelando de no hacer afirmacién del hecho, se debe hacer con
tenor preventivo y de resguardo de la integridad de toda la
comunidad escolar. De no asistir se derivara a la Trabajadora Social
para que averigiie la situacion pertinente.
Informacion Director/a Director/a informara del hecho a padres y/o apoderado en forma
a simultanea a la denuncia.
apoderado. En el caso que el estudiante que porta el arma es menor de 14 afios,
los padres se responsabilizan de la denuncia hecha en contra del
estudiante.
Seguimiento Encargado de En el caso que el estudiante que porta arma es menor de 14 afios, el
y monitoreo convivencia escolar encargado de convivencia y dupla psicosocial deben hacer
post Dupla psicosocial. seguimiento de actuar del (o la) menor.
denuncia Director/a

e Director/a deberd aplicar sancién de acuerdo a su
Reglamento Interno.

e Siel estudiante que porta el arma es mayor de 14 afios, el
director/a debera aplicar sancion de acuerdo a Reglamento
Interno.

e Dejar que el proceso de denuncia, realizado en Carabineros
o PDI, contintie su curso si intromision de establecimiento
educacional.
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